
Kanton St.Gallen, Staatskanzlei 

Umsetzungscontrolling, Stand September 2023 – Übersicht 

Schwerpunktziel 1 

Innovationskraft 
erhöhen 

Schwerpunktziel 2 

Digitalen Wandel 
gestalten 

Schwerpunktziel 3 

Klimaschutz stärken 

Schwerpunktziel 4 

Chancengerechtigkeit 
sicherstellen 

Schwerpunktziel 5 

Strukturentwicklung 
fördern 

     

Strategien 

1. Switzerland Innovation Park 
Ost 

2. Attraktive Ansiedelungs- und 
Standortpolitik 

3. Konkurrenzfähige Bildungs-
und Wissensinstitutionen 

4. Leistungsstarke Infrastruktur 

5. Reduktion des 
Fachkräftemangels 

6. Gestaltung der Digitalisierung 

7. Umsetzung der 
Digitalisierungs- und E-
Governmentstrategie 

8. Digitalisierung staatlicher 
Dienstleistungen 

9. Stärkung der digitalen 
Kompetenzen der Bevölkerung 

10. Stärkung der digitalen 
Kompetenzen der Verwaltung 

11. Förderung politische 
Partizipation und Teilhabe 

12. Schutz vor Cyberrisiken 

13. Schaffung attraktiver Rah-
menbedingungen für Startups 

14. Förderung erneuerbarer 
Energien und Sicherstellung der 
Energieversorgung 

15. Effizientes 
Mobilitätsmanagement und 
innovative Mobilitätslösungen 

16. Erhaltung natürliche 
Ressourcen und Lebensraum 

17. Information, Sensibilisierung 
und Bildung 

18. Schutz vor Naturgefahren 

19. Erhöhung Widerstandskraft 
Ökosysteme 

20. Sicherung soziale Sicherheit 
und Arbeitsmarktintegration 

21. Unterstützung der 
Entwicklung von Kindern und 
Jugendlichen 

22. Förderung der Vereinbarkeit 
und Bereitstellung von 
Betreuungsangeboten 

23. Gleichstellung der 
Geschlechter fördern und 
Vorbildfunktion als Arbeitgeber 

24. Unterstützung 
gesellschaftliche Teilhabe aller 
Bevölkerungsgruppen 

25. Förderung interkultureller und 
interreligiöser Dialog 

26. Förderung der 
Freiwilligenarbeit 

27. Prävention vor 
Radikalisierung 

28. Erstellung 
Bevölkerungsschutz-Strategie 

29. Strukturreform öffentlich-
rechtlicher Leistungserbringer im 
Gesundheitswesen 

30. Interkantonale Planung der 
Gesundheitsangebote 

31. Unterstützung koordinierte 
Versorgung im 
Gesundheitsbereich 

32. Förderung 
Strukturentwicklung im Alters- 
und Behindertenbereich 

33. Unterstützung Gemeinden 
Strukturbereinigungen 

34. Reform der kantonalen 
Schulstrukturen und 
Schulstandorte 

35. Organisations- und 
Kooperationsmodell im öV-
Ostschweiz 

36. Strukturüberprüfung 
dezentraler Verwaltungseinheiten 

37. Leistungs-, kunden- und 
zukunftsorientierte Verwaltung 

38. Attraktiver und 
vereinbarkeitsfreundlicher 
Arbeitgeber 
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■ Umsetzung verläuft planmässig ■ Zusätzliche Anstrengungen nötig ■ Umsetzung stark in Verzug / besonderes Mass an zusätzlichen Anstrengungen nötig 

= / ▲ / ▼ Die Bewertung / Ampel hat sich gegenüber dem letzten Bericht nicht verändert (bei Grün weggelassen) / verbessert / verschlechtert. 




